et votre vie s’active

VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPERIENCE - VAE

DISPOSITIF FRANCE VAE

La VAE permet de :

= Valoriser votre expérience et vos compétences

= Acquérir une certification

= Faire évoluer votre carriere et accéder a de nouvelles fonctions
= Trouver un emploi adapté a vos compétences

France VAE devient |I'espace unique pour se renseigner, étre accompagné et effectuer toutes
ses démarches VAE pour prés de 200 certifications dans 6 secteurs prioritaires : la santé, le
sanitaire et social, la grande distribution, la métallurgie et le sport.

Toute personne résidant dans l'un des départements ou des territoires retenus, et, en
situation réguliere, relevant d’une des catégories suivantes :

= Salariés du privé,
* Demandeurs d’emploi,
= Aidant familial ou bénévole.

Justifier d’une expérience en lien direct avec la certification visée.

L’équipe du CIBC Moselle est constituée de psychologues du travail et accompagnateurs qui
ceuvrent sur le champ de la VAE depuis 2003.

Le CIBC Moselle est habilité par France VAE en qualité d’architecte accompagnateur de
parcours en VAE.
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Le CIBCfMoseIIe s’engage a adapter chaque prestation aux besoins réels du bénéficiaire.
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Nos parcours de VAE sont accessibles en présentiel ou en distanciel (a la demande du
bénéficiaire)
DUREE

Sur mesure

MODALITES ET DELAIS D’ACCES

Démarrage possible toute I'année
Inscription obligatoire sur le site France VAE : Connexion - France VAE

CONTACTS

Téléphone : 03 87 39 46 00
Mail : cibc@moselle.cci.fr

ACCESSIBILITE
Nos sites sont totalement accessibles aux personnes en situations de handicap.

' ‘ Nos intervenants savent adapter leurs méthodologies pédagogiques en fonction des
différentes situations d’handicap

PROGRAMME
L’étude de faisabilité se déroule en 1 ou 2 rendez-vous individuels qui comprennent :

= Une analyse personnalisée de votre parcours et de vos expériences professionnelles
et/ou bénévoles

= Une recherche sur les certifications, diplomes ou titres

= Une identification de la certification la plus pertinente au regard de vos compétences,
de votre situation et de votre projet.

= Une information précise sur les démarches a effectuer

= Uneinformation sur le financement de la démarche

* La corédaction du dossier de faisabilité

= La conception du parcours personnalisé

L’accompagnement :

= Accompagnement en individuel.

= Plusieurs entretiens en présentiel ou a distance selon la préférence du bénéficiaire.

= Un suivi régulier de I'avancement du travail.

= La présentation du dossier et des attendus

= La planification des étapes et organisation de la rédaction.

= |'aide al'analyse et au choix des expériences a mettre en avant.

= |arédaction du descriptif des activités et des compétences. ;

= Des entretiens d’explicitation des activités (choix des activités, adorder son expérience
de maniére réflexive)

= |'appropriation duréférentiel de certification.

= Constitution-du dossier de preuves (appui rédactionnel, choix des preuves)

La préparation a I'entretien devant le jury
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https://vae.gouv.fr/app/login/

Le cas échéant, un entretien post-jury permettra d’étudier les différentes alternatives
notamment en cas de validation partielle

Evaluation de la satisfaction du bénéficiaire, attestation de présence

Démarrage possible toute I'année
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Prestation en individuel et sur mesure |

Gratuit si éligibilité au dispositif France VAE.

Le CIBC Moselle est certifié Qualiopi sur les catégories suivantes : « Bilan de compétences »
et « Actions permettant de valider les acquis de I’expérience ».

Le CIBC Moselle est labélisé OBCAQT « Opérateur de Bilans de Compétences et
d’Accompagnement Qualité Totale » mention CIBC « Service Qualité Totale ».
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